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Паспорт программы 

лагеря с дневным пребыванием детей 

МБОУ "Залесовская СОШ" 

                    в период летних каникул 2025 года 
 

Наименование 
программы 

Комплексная программа организации летнего отдыха, 
оздоровления и занятости детей «Орлята России» 

Учреждение МБОУ "Залесовская СОШ" 

 

Юридический 

адрес 

238642, Калининградская область МО «Полесский муниципальный 

округ», п. Залесье, ул.  Большаковская  д.18, тел.\факс8-40158-2-31-33; 

E-mail: zales-school@mail.ru 
 

Разработчик 

программы 

Калиничева Е. В., начальник лагеря с дневным пребыванием детей 

Срок 
реализации 

02.06.2025 - 22.06.2025 

Целевая группа Воспитанники пришкольного оздоровительного лагеря  7-14 лет (в 
количестве 93 человек) 

Цель 

программы 

Цель – развитие социально-активной личности ребёнка на основе 

духовно-нравственных ценностей и культурных традиций 

многонационального народа Российской Федерации, формирование у 

участников смены экологической культуры, проявляемой в 

ответственном личном поведении в живой природе, в активном 

участии в защите и улучшении природного  

окружения, пропаганде экологических идей, готовности к включению  

в деятельность Движения экологической направленности. 

Задачи 

программы  содействовать развитию у ребёнка навыков социализации, 

выстраивания взаимодействия внутри коллектива и с 

окружающими людьми посредством познавательной, игровой 

и коллективной творческой деятельности; 

 познакомить детей с культурными традициями 

многонационального народа Российской Федерации; 

 формировать положительное отношение ребёнка и детского 

коллектива к духовно-нравственным ценностям: Родина, 

семья, команда, природа, познание, здоровье; 

 способствовать развитию у ребёнка навыков 

самостоятельности: самообслуживания и безопасной 

жизнедеятельности; 

 содействовать адаптации участника к условиям реализации 

профильной смены, успешному вхождению в детско-взрослое 

сообщество Движения, в том числе по экологическому 

направлению;  

 содействовать формированию представления у участника о 

деятельности Движения, его миссии, ценностях, направлениях 

деятельности, особенностям профильного направления и его 

ключевых активностей;  



 обеспечить формирование у участника устойчивого 

отношения к экологии как значимой сфере жизни; 

 создать условия для осмысленного освоения участниками 

экологической деятельности, получения опыта решения 

экологических задач;  

 выстроить систему последующей коммуникации участников 

смены с первичными, местными и региональными 

отделениями Движения Первых, участия в развитии их 

экологического профиля деятельности; 

 формировать интерес ребёнка к дальнейшему участию в 

программе социальной активности учащихся начальных 

классов «Орлята России» и проектах Российского движения 

школьников. 



Направленность  

программы 
Общеразвивающая, экологическая  

Ожидаемые 

результаты  положительное отношение ребёнка к духовно- 

нравственным ценностям: Родина, семья, команда, 

природа, познание, спорт и здоровье; 

 получение ребёнком положительного опыта 

взаимодействия друг с другом и внутри коллектива; 

 проявление ребёнком интереса к различным видам 

деятельности (творческой, игровой, физкультурно- 

оздоровительной, познавательной, экологической); 

 осознание участником программы значимости 

природоохранных идей и бережного отношения к 

природе, компетенции для осуществления экологической  

деятельности, грамотного и сознательно-ответственного 

поведения в общении с природой, приобретение опыта 

коллективного решения вопросов сохранения природных 

систем; 

 формирование способностей познавать окружающий 

мир, ориентироваться в нем, бережно относиться к 

природному наследию человечества; 

 осознание участниками смены ценностей Движения как 

личностно значимых, понимание участниками 

потенциала Движения для личностного развития, 

развития социально значимых отношений и 

приобретения опыта социально значимых дел; 

 проявление ребёнком базовых умений самостоятельной

 жизнедеятельности: самообслуживание, бережное 

отношение к своей жизни и здоровью, безопасное 

поведение. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Пояснительная записка 

Летние каникулы составляют значительную часть свободного времени детей. 

Этот период как нельзя более благоприятен для развития их творческого 

потенциала, совершенствования личностных возможностей, приобщения к 

ценностям культуры, вхождения в систему социальных связей, воплощения 

собственных планов, удовлетворения индивидуальных интересов в личностно 

значимых сферах деятельности. 

Сделать отдых безопасным и интересным – задача педагогов. Педагоги и 

родители понимают, что во время отдыха обучение не заканчивается, начинается 

активная пора социализации, продолжение образования. Для педагогов это время 

связано с особой ответственностью. Им необходимо решить непростой вопрос: как 

организовать каникулярное время так, чтобы дети хорошо отдохнули, поправили 

здоровье, набрались сил, пополнили свои знания, научились чему-то новому, 

приобрели новых друзей и при этом находились под ненавязчивым, осторожным 

контролем взрослых. В этих условиях лагерь с дневным пребыванием является как 

формой организации свободного времени детей, так и пространством для привития 

художественно-эстетической культуры, сохранения и укрепления здоровья, 

экологического воспитания, повышения творческой активности, развития таких 

качеств личности как патриотизм, ответственность, коммуникативность. 

“Здоровое детство - это здорово” – эта формула становится девизом при 

организации детского летнего отдыха, а заодно и правилом творческого подхода к 

каникулам – радостному времени духовного и физического развития роста 

каждого ребенка. 

Актуальность программы 

Актуальность       программы        обусловлена        следующими        факторами: 

- устойчивым спросом родителей на организованный отдых учащихся; 

- потребностью в развитии у учащихся таких качеств личности как ответственность 

за себя и свои поступки, чувства гордости за свою страну; 

- работой по укреплению здоровья детей и формированию у них потребности 

здорового образа жизни; 

- необходимостью использования богатого творческого потенциала педагогов в 

реализации цели и задач программы; 

-мероприятия в данной программе выстроены таким образом, чтобы  

сформировать в сознании участников мотивацию, установку на пересмотр  

сложившихся привычек и экологизацию своего образа жизни. 

 

В разработанной программе учитываются общекультурный, научный и 

исследовательский аспекты. 

1) общекультурный: изучение норм и ценностей культуры своего народа позволяет: 

- углубить и откорректировать представление учащихся о понятии «система 

ценностей», 

- воспитать уважение к системам ценностей своей и чужой культуры, 

- сделать осознанными навыки формирования собственной, индивидуальной 

системы ценностей. 



2) научный аспект: 

- культурологические и социологические сведения. 

3) исследовательский аспект: программа лагерной смены дает возможность 

проявить способности к исследовательской деятельности объеме, 

соответствующем возрастным особенностям участников. 

 

 

 

        Данная программа по своей направленности является общеразвивающей, с 

экологическим уклоном.  Включает в себя разноплановую деятельность, 

объединяет различные направления оздоровления, отдыха и воспитания детей. 

Программа организации летней лагерной смены призвана всесторонне 

удовлетворять потребности детей, и направлена на обеспечение их полноценного 

и содержательного отдыха через разнообразные виды деятельности: 

• художественно — эстетическое и музыкальное творчество; 

• декоративно — прикладное творчество; 

• интеллектуальное развитие; 

• физическую культуру и спорт; 

• досуг; 

• социально – психологическую адаптацию; 

• экскурсионную работу. 

                                  Целевой блок программы 

        Программа деятельности лагеря ориентирована на создание социально 

значимой психологической среды, дополняющей и корректирующей семейное 

воспитание ребенка, организацию активного, насыщенного отдыха детей, 

проведение работы по вопросам сохранения здоровья и здорового образа жизни, 

воспитания активных граждан общества путем включения в реализацию проекта 

«Орлята России». 

Программа универсальна, так как может использоваться для работы с детьми из 

различных социальных групп, разного возраста, уровня развития и состояния 

здоровья. 

Цель: создание условий, интересных, разнообразных по форме и содержанию для 

обеспечения полноценного отдыха, оздоровления детей и их творческого развития 

путем включения в реализацию проекта «Орлята России» 

 

Задачи: 

1. Создать условия для активного и здорового отдыха детей. 

2. Формирование устойчивой мотивации на здоровье у обучающихся, педагогов, 

родителей. 

3. Формировать развитие познавательной активности, творческого потенциала 

каждого ребенка, способствовать развитию интеллектуальных и творческих 

способностей учащихся. 



4. Способствовать формированию таких качеств личности как ответственность и 

патриотизм. 

5. Повысить общую культуру детей 

6. Воспитывать чувство товарищества, дружбы. 

7. Обеспечить ребенку комфортную эмоциональную среду, ситуацию успеха и 

развивающего общения. 

8. Формировать качества, составляющие культуру поведения, санитарно- 

гигиеническую культуру. 

Программа основана на педагогических принципах: 

Гуманизма - отношение к каждому из детей как к самоценности. 

Толерантности - терпимости к мнению других людей, другому образу жизни. 

Творчества и творческого отношения к делу, проявление творческих способностей 

в полной мере. 

Духовности - формирование у детей и подростков нравственных ценностей, 

соблюдение норм морали. 

Доступности - учет возрастных особенностей детей и выбранных форм работы с 

ними. 

Направления деятельности 

Образовательная деятельность в рамках смены предусматривает 

воспитательные мероприятия, связанные с реализацией заданий треков проекта 

«Орлята России», то есть, с историей России, изучением духовно нравственных 

традиций и истории родного края, города. Образовательная деятельность также 

предусматривает знакомство с миром движения, звуков, красок, ощущений. На 

основе развития навыков моделирования, изготовления поделок из различных 

материалов, в процессе продуктивной творческой деятельности дети знакомятся с 

единой картиной мира. 

Оздоровительная деятельность способствует формированию культуры 

физического здоровья, интереса к спорту, мотивирует детей на заботу о своем 

здоровье и активный отдых. Для успешной реализации данного блока необходимо 

оборудование детской площадки, приглашение учителя по физической культуре. 

Физические нагрузки, свежий воздух, знакомство с красивыми уголками природы, 

проведение оздоровительных и различных спортивно-развлекательных 

мероприятий способствует созданию положительного физиологического и 

психологического фона. 

Трудовая деятельность – одно из главнейших качеств, которое мы должны  

 

 

воспитать в детях, - это любовь к труду, уважение к людям труда, готовность 

трудиться в одной из сфер общественного производства. Труд должен стать 

жизненной потребностью подрастающего гражданина России. Форма 

деятельности – тимуровская помощь: благоустройство пришкольного участка; 

уход за зелеными насаждениями, полив цветов; уход за комнатными растениями; 

дизайнерские работы: оформление стендов, художественных мини-галерей. 

Культурно-досуговая деятельность состоит из обще лагерных и отрядных 

мероприятий (творческие конкурсы рисунков, стихов, частушек; изготовление 

плакатов; театрализованные игровые программы и т. д.) Получение новых знаний 



при подготовке к мероприятиям различной направленности (викторинам, 

конкурсам и т. п.) приводит к обогащению мировоззрения ребенка, что, в свою 

очередь, сказывается на изменении личностного поведения каждого члена 

коллектива. 

Экологическая деятельность – необходимость переключения экологического  

образования с режима почти полностью теоретического и развлекательного  

в режим деятельностный и социально значимый. Важно мотивировать  

на активную деятельность по сохранению и улучшению окружающей  

среды, дать детям почувствовать, что от каждого из них зависит многое,  

что каждый может внести свой вклад, ведь именно от действий каждого  

отдельного человека в итоге и складывается разрушительное или  

созидательное воздействие человечества на планету. 

Ожидаемые результаты 

 положительное отношение ребёнка к духовно- нравственным ценностям: 

Родина, семья, команда, природа, познание, спорт и здоровье; 

 получение ребёнком положительного опыта взаимодействия друг с другом и 

внутри коллектива; 

 проявление ребёнком интереса к различным видам деятельности (творческой, 

игровой, физкультурно- оздоровительной, познавательной); 

 проявление ребёнком базовых умений самостоятельной

жизнедеятельности: самообслуживание, бережное отношение к своей жизни 

и здоровью, безопасное поведение; 

 обогащение знаниями и опытом общения с природой. 

 овладение разнообразными формами и методами поиска знаний, 

практическими умениями, организаторскими способностями, расширение 

кругозора; 

 получение базы для самоопределения и профориентации; 

 воспитание экологической культуры; 

 повышение интереса к экологической и природоохранной работе  

 детей; 

 воспитание в участниках проекта убежденности в возможности  

познания законов природы, в необходимости разумного использования  

достижений науки, важности дальновидного разумного потребления  

природных ресурсов. 

Модель смены 

Смена в детском лагере длится 21 день и включает в себя три периода: 

организационный (1 и 2 дни смены), основной (с 3 по 19 дни смены), 

итоговый (20 и 21 дни смены). 

 

 

 

 

 

 

 



Модель смены имеет одинаковую структуру для лагерей всех уровней и 

выглядит следующим образом: 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                         

Режим дня 
 

08.30-09.00 – Сбор детей, 

зарядка 

Выполнение традиционного комплекса физических 

упражнений, танцевальная разминка и разучивание 

флешмоба «Содружество Орлят России». 

09.00-09.15 – Утренняя 

линейка 

Перекличка, информация о предстоящих событиях 

дня, поднятие государственного флага РФ с 

исполнением гимна РФ, разучивание орлятских 

песен. 

09.15-09.45 – Завтрак Начинается с творческой презентации меню, 

которая включает информацию о пользе продуктов.  

09.45-12.00 – Работа по 

программе лагеря, по плану 

отрядов, общественно- 

полезный труд, работа 

кружков и секций 

Рекомендуется разделить работу на два занятия по 

45 минут с перерывом между ними в полчаса, или 

на 45 минут и 60 минут с перерывом между ними 

в 15 минут. 
Обязательно чередование спокойного и 
активного видов деятельности. 

12.00-13.00 – 
Игры на свежем воздухе 

Рекомендуются подвижные игры и 

прогулки на свежем воздухе, принятие 

солнечных ванн. 

13.00-13.30 – Обед Знакомство отрядов с меню, 
представленным на обед. Прием пищи. 

13.30-14.30 – Игры по 

интересам 

В это время дети могут поиграть в спокойные 

настольные игры, почитать книги, порисовать. 

Кроме того, педагог может использовать 

это время для подведения с детьми итогов дня, 

проведения анализа. 

1 этап 2 этап 3 этап 4 этап 5 этап 

Организационный 

период смены 

 

Основной период смены 
Итоговый 

период 

смены 

Старт смены. 

Ввод в игровой 

сюжет 

Реализация 

игрового 

сюжета 

Подготовка и 

реализация 

коллективно- 

творческого 

дела 

(праздника) 

Выход из 

игрового 

сюжета 

Подведение 

итогов 

смены. 

Перспективы 

на 

следующий 

учебный год. 



14.30 – Уход домой - 

 

Содержание программы 

Смена в детском лагере длится 21 день и включает в себя три периода: 

1. Организационный (1 и 2 дни смены - Старт смены. Ввод в игровой сюжет). 

Организационный период (1-2 дни смены) – орлята собираются вместе, чтобы 

интересно и познавательно провести время, познакомиться. 

Задачи организационного периода: 

- адаптация участников смены, знакомство с правилами лагеря, распорядком дня; 

- знакомство с территорией, историей и инфраструктурой лагеря; 

- знакомство со всеми участниками смены через творческие визитки отрядов; 

- знакомство с содержанием программы смены (ввод в игровой сюжет, 

информирование детей об их возможностях в смене). 

2. Основной (с 3 по 19 дни смены - Реализация игрового сюжета. 

Подготовка и реализация коллективно-творческого дела (праздника). Выход из 

игрового сюжета). 

Основной период (3-19 дни смены) – орлята отправляются в путешествие по 

неизвестной стране, открывать которую им помогают невидимые жители этой 

страны. 

Задачи основного периода: 

-знакомство с культурными традициями и национальными ценностями 

российского народа, изучение богатств нашей Родины; 

- поддержание благоприятного эмоционально-психологического климата; 

 

- создание условий для проявления каждым ребёнком индивидуальности, его 

творческого и нравственного потенциала, активности и инициативы; 

- приобщение детей к здоровому образу жизни; 

- формирование норм взаимоотношений внутри коллектива. 

3.  Итоговый (20 и 21 дни смены - Подведение итогов смены). 

Перспективы на следующий учебный год.). Итоговый период (20-21 дни 

смены) – орлята возвращаются из путешествия по неизвестной стране и 

подводят итоги. 

Задачи итогового периода: 

- реализация ключевого события – большого совместного праздника, 

посредством последовательного закрепления всех этапов коллективно-творческого 

дела; 

- увеличение эмоциональной привлекательности и значимости жизни в лагере 



через общественную оценку индивидуальных заслуг ребёнка и самооценку; 

- награждение детей/отрядов за активное участие в программе лагеря, вручение 

благодарственных писем родителям и педагогам детей; 

- подготовка детей к завершению смены, усиление контроля за 

жизнью и здоровьем детей.     

 

ПЛАН  РАБОТЫ 

 

 

ДЕНЬ МЕРОПРИЯТИЕ 

День первый 

«День Начинаний» 

1. Торжественная линейка. Открытие лагерной смены. 

Беседа по технике безопасности и правилах жизни 

лагерной смены, инструктаж по ПДД, правилам 

противопожарной безопасности. 

2. Организационное мероприятие.  

3. Подготовка к открытию лагеря 

4. Огонек знакомства 

5. Рефлексия «Орлятские заповеди» 

 

День второй 

«Орленок-эколенок» 

1. Минутка здоровья «Если хочешь быть здоров!» 

2. Распределение обязанностей в отрядах, оформление 

отрядного уголка (девиза, отрядной речевки, эмблемы) 

3. Командная игра «Вокруг нас удивительный мир!» 

4. Акция «Экологический десант» 

5. Выездная лаборатория безопасности по ПДД из г. 

Калининград 

5. Подвижные игры на знакомства на свежем воздухе 

6. Подготовка к открытию лагеря 

7. Рефлексия. Оформление странички «Орлятской 

летописи» 

День третий 

«День Юнната» 

Операции юннатского движения: «Крылатое 

семечко», «Зелены мир», «Радужный  

ковер», «Чистая вода», «Муравей» 

Выездная экскурсия в монастырь «Святой 

Елисаветы»  

Мастер-классы с взаимопосещением отрядов. 

 

День четвертый 

Тематический день 

«Пушкинский день» 

Конкурс знатоков «Ларец народной мудрости» 

Инсценировка сказок А. С. Пушкина «Там на неведомых 

дорожках» 

«Классная встреча» с представителем детской 

общественной организации, муниципальным 



куратором РДДМ «Движение первых»  

 

Посещение сельской библиотеки 

День пятый 

«Национальные и 

народные танцы» 

Танцевальный флешмоб «В ритмах детства» 

Танцевальная  программа  «Танцуем вместе» 

День шестой 

Тематический день 

«Природное 

богатство и полезные 

ископаемые» 

Создание экологического плаката и его защита 

День седьмой 

«Международный 

день сказок» 

Инсценировка сказок на экологическую тему 

День восьмой 

«День природы 

России» 

Интивные чтения «Родина нашими 

глазами» 

Экологический урок «В гостях у ученого»  

«Классная встреча представителем с 

представителем детской общественной 

организации, муниципальным куратором 

РДДМ «Движение первых» 

 

День девятый 

Тематический день 

«Национальная 

кухня» 

Настольная игра «Экспедиция вкусов» 

Костюмированное кулинарное шоу «Шкатулка 

рецептов» 

Выездная экскурсия «Кони-пони двор» 

День десятый 

Тематический день 

«Открытие тайны 

великой страны» 

«Тематический час «Открываем Россию» 

Выездная экскурсия «Кони-пони двор» 

Праздничная танцевальная программа «В кругу друзей» 

День одиннадцатый 

Тематический день 

«Я и моя семьЯ» 

Тематический день «Я и моя семьЯ» 

Творческая мастерская «Подарок своей 

семье»  Гостиная династий  

«Ими гордится Россия» 

День 

двенадцатый 

Тематический день 

«Я и мои друзья» 

Тематический день «Я и мои друзья» 

Большая командная игра «Физкульт-

Ура!» 

Время отрядного творчества и общий сбор участников 

«От идеи– к делу 



День тринадцатый 

Тематический день 

«Я и  моя Россия» 

Тематический день «Я и моя Россия» 

Подготовка к празднику «Создаем праздник вместе» 

Праздничный калейдоскоп «По страницам нашей 

книги» 

День четырнадцатый 

«Орленок-

доброволец» 

1. Минутка здоровья «Сказки о здоровье» 

2. «Классная встреча представителем с 

представителем детской общественной 

организации, муниципальным 

куратором РДДМ «Движение первых» 

3. Игра по станциям «Если добрый ты…» 

4. Проведение Акции «Спасибо за заботу» 

5. Подготовка творческих номеров к закрытию смены. 

6. Подвижные игры на свежем воздухе 

7. Рефлексия «Шкатулка добрых дел». Оформление 

странички 

«Орлятской летописи» 

День пятнадцатый 

«Орленок-

спортсмен» 

1. Минутка здоровья «Нет вредным привычкам» 

2. Первенство лагеря по различным видам спорта. 

 веселые старты 

 перетягивание каната 

 шашки 

 шахматы 

3. Подготовка творческих номеров к закрытию смены. 

4. Рефлексия «Шкатулка силы и ловкости». 

Оформление странички «Орлятской летописи» 

День шестнадцатый 

«Орленок-эрудит» 

1. Минутка здоровья «Витаминка» 

2. Выездная экскурсия в Военно-патриотический парк 

«Патриот» 

3. Интеллектуальная игра «Что? Где? Когда?» 

4. Ребус-квест 

5. Подготовка творческих номеров к закрытию смены. 

6. Рефлексия «Шкатулка знаний». Оформление 

странички 

«Орлятской летописи» 



День семнадцатый 

«Орленок-спасатель» 

1. Минутка здоровья «Я выбираю безопасность» 

2. Участие в работе интерактивной выставки 

«Спасатели рядом» (с привлечением работников и 

технических средств спасательных служб поселка) 

3. Правила оказания первой помощи. 

4. Подготовка творческих номеров к закрытию смены. 

5. Рефлексия «Я знаю главные правила 

безопасности». Оформление странички 

«Орлятской летописи» 

День восемнадцатый 

«Орленок-

художник» 

1. Минутка здоровья «Все зависит от нас самих» 

2. Мастер-класс «Необычное рисование» 

3. Подготовка творческих номеров к закрытию смены. 

4. Рефлексия. Рисунки на асфальте «Мы – Орлята!» 

Оформление 

странички «Орлятской летописи» 

День девятнадцатый 

«Орленок-

музыкант» 

1. Минутка здоровья «Три слагаемых здоровья» 

2. Интерактивный квест «Труба зовет!» 

3. Подготовка к закрытию лагеря 

4. Шуточный концерт «Мы к вам заехали на час» 

5. Рефлексия «Ноты радости». Оформление странички 

«Орлятской летописи» 

День двадцатый 

«Орленок-лидер» 

1. Минутка здоровья «В здоровом теле - здоровый дух!». 

2. Игра по станциям «Мы – Орлята!» 

3. Концерт (представление творческих номеров 

учащихся). 

4. Подведение итогов смены. Рефлексия «Я - 

Орленок».  

5. Подготовка к закрытию лагеря 

6. Оформление странички «Орлятской летописи» и 

презентация 

летописи на концерте 

День двадцать первый 

Итоговый период 

смены. 

Итоговый период смены. Выход из игрового 

сюжета Итоговый сбор участников «Нас ждут 

новые открытия» 

Линейка закрытия смены «Содружество Орлят России» 

 

 

 

 



Условия реализации программы 

1. Материально-технические условия: 

- школьные кабинеты для размещения отрядов; 

- зал для игр; 

- площадка для игр на свежем воздухе; 

- спортивный и игровой инвентарь; 

- ТСО (ноутбук, проектор, музыкальная аппаратура/ портативная колонка) 

- канцелярские принадлежности (бумага белая, бумага цветная, клей, ножницы, 

карандаши, краски и т.д.); 

- хозяйственный инвентарь. 

2. Кадровый состав (педагоги, вожатые, медицинская сестра, тех.персонал) 

3. Финансовое обеспечение программы (целевое использование средств, 

выделенных на организацию летнего детского отдыха) 

 

            Возможные факторы риска реализации программы 
 

Возможные риски Меры профилактики 

Изменение 

климатических 

условий 

(дождь) 

Организация мероприятий, согласно тематике смен в 2- 

х вариантах на основе учета погоды: в хорошую погоду 

– на свежем воздухе, в плохую погоду - в помещениях 

лагеря 

Жара, палящее 

солнце. 

Защита головы от солнечного удара, питьевой режим. 

Нарушение правил Беседы, лекции, практические занятия по 
 

дорожного 

движения 

предупреждению и профилактике ДТП. 

Травмы и ушибы. Инструктаж по ТБ. Предупреждение и профилактика.. 

Помощь медицинского работника. 

Кишечные 

инфекции. 

Постоянное мытьё рук перед едой и после посещения 

туалета. Беседы медицинского работника по теме. 

Отсутствие воды. Запас питьевой воды, два комплекта чистой посуды. 

Кадровые 

изменения 

(отсутствие педагога 

по уважительной 

причине) 

Производить замену на время отсутствия из числа 

педагогов доп. образования и администрации лагеря 



Недостаточная 

компетентность 

воспитательного 

коллектива 

Проведение инструктивно-методических сборов с 

теоретическими и практическими занятиями с 

учителями, временно исполняющими обязанности 

воспитателей. 

Планирование взаимозаменяемости воспитателей из 

числа педагогических работников школы. 

Низкая активность 

детей и подростков 

в реализации 

Программы 

Выявление индивидуальных способностей и интересов 

детей и подростков для приобщения и занятости другой 

деятельностью: интеллектуальной, исследовательской, 

творческой, поисковой, социально- 

значимой, спортивной, организаторской. 

Терроризм. Инструктаж по ТБ для  взрослых и детей. 

Профилактическая  работа по предупреждению 

несчастных случаев. 

 
                       

    Электронные ресурсы 

 

1. https://рдш.рф/competition/2686#educational-resources 

2. http://дниединыхдействий.рф/ 

3. https://будьвдвижении.рф/ 

4. https://yunarmy.ru/ 

5. https://dobro.ru/ 

6. http://эколята.рф/ 

7. Трек «Орленок – Эколог» 

https://drive.google.com/drive/folders/1GL1j1S8HAKkCaavBsYyhH-OGfvifKNIw 

8. Трек «Орленок -Лидер» 

9.  https://drive.google.com/drive/folders/1ERskT2r7-wRRAVTS98CsqWyhNg8jFcTx 

10. Трек «Орленок – Мастер» 

https://drive.google.com/drive/folders/1nvJmlQlif1giyQKlMGXLKTnuE5hQDSiq 

11. Трек «Орленок -Доброволец» 

https://drive.google.com/drive/folders/1fCWfLRQCHbGT-FADexpZar6xdAyYM-x4 

12. Трек «Орленок – Хранитель» 

https://drive.google.com/drive/folders/1L3FAj99cdp00rFg0BW_0SnYsS9_Ue-C- 

13. Трек «Орленок – Спортсмен» https://drive.google.com/drive/folders/1yjAqdZGK-

AVWnOnyxa6GdomwH4U9DxUc 

14. Трек «Орленок – ЭРУДИТ» 

https://drive.google.com/drive/folders/1DjSFA35LFj7ATAAeRfQnFumb4r8pAc6w 
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https://drive.google.com/drive/folders/1fCWfLRQCHbGT-FADexpZar6xdAyYM-x4
https://drive.google.com/drive/folders/1L3FAj99cdp00rFg0BW_0SnYsS9_Ue-C-
https://drive.google.com/drive/folders/1yjAqdZGK-AVWnOnyxa6GdomwH4U9DxUc
https://drive.google.com/drive/folders/1yjAqdZGK-AVWnOnyxa6GdomwH4U9DxUc
https://drive.google.com/drive/folders/1DjSFA35LFj7ATAAeRfQnFumb4r8pAc6w

	Актуальность программы
	Программа основана на педагогических принципах:
	Направления деятельности
	Ожидаемые результаты
	Содержание программы
	ПЛАН  РАБОТЫ
	Условия реализации программы

	Возможные факторы риска реализации программы

		2025-05-16T13:22:03+0300
	Акимов Виктор Михайлович




